	附表：2018年大学生创新创业训练项目立项答辩评分标准

	一级指标
	二级指标
	指标内涵

	前期研究基础
	科研训练
	1、参加过科研训练、发明创造、创新性实验、创业大赛等活动，积累了一定的科研训练经验；2、已针对课题进行了前期的文献梳理和实践调研

	（10分）
	实践调研
	

	项目实施思路
	选题意义
	选题有理论意义或实用价值，特色明显，注重理论联系实际。

	（50分）
	创新性
	有创新性思想或意识，特色明显

	　
	拟解决的主要问题
	结合经济社会发展热点难点，拟解决的主要问题明确、清楚

	　
	主要内容
	主要内容安排合理，份量适中，有利于培养学生的创新实践能力

	　
	主要研究方法
	研究方法切实可行，先进有效

	项目管理
	项目人员构成
	跨院系团队合作，具备一定的与项目相关的知识条件，整体素质高

	（20分）
	人员分工
	人员分工合理，任务明确

	　
	项目研究任务安排
	研究时间安排合理，每个阶段工作任务清楚

	项目保障
	经费预算
	经费预算科学、合理

	（10分）
	条件保障
	能够落实切实的实验或实践场地

	答辩水平
	 现场答辩
	概念明确、思路清晰、表达流畅、应答切题

	（10分）
	
	



