
云南省交通规划设计研究院有限公司 

2022 届校园招聘公告 

 

一、公司简介 

云南省交通规划设计研究院有限公司成立于 1956年；2001

年转制为科技型企业；2017年从云南省交通运输厅划转云南省

交通投资建设集团有限公司管理，更名为云南省交通规划设计

研究院有限公司，目前是云南交投建设集团公司的二级单位。 

公司正式员工 680人，其中博士 14人，硕士 245人，本

科 357人；正高 74人，副高 225，工程师 186人；同时有注册

建筑、结构、岩土、暖通、电气、给排水、咨询等各类执业注

册人员 70人次，国家、部（省）级专家 118人次，国家、省

部级专家 118人次；全国劳动模范 2人，享受国务院特殊津贴

4人，全国及省级五一劳动奖章 4人，享受省政府特殊津贴 5

人，省级勘察设计大师 1人，省级突出贡献奖 1人，百千万人

才工程 1人，青年拔尖人才专项 5人。作为国家“高新技术企

业”，拥有工程勘察综合类、工程测绘、公路行业设计、市政

设计、建筑设计、资信评价等 6项甲级资质；市政给排水设计、

风景园林设计、环境污染治理、化工石化医药行业（石化产品

储存）等 11 项乙级资质；还具有对外工程承包、市政施工图

审查一类、工程勘察劳务类等资格。 



公司本着“立足云南、面向全国、走向世界”经营方针，以

公路、市政、水运、科研、咨询为支撑，积极拓展上下游产业

链，基本形成了集综合规划咨询、前期研究、投融资、勘察设

计、科研创新、项目管理、工程总承包为一体的业务布局，具

备完成基本建设投资额在 800亿元以上的交通基础建设项目的

设计能力，业务遍及全国四川、甘肃、广西、西藏等 13 个省

份和尼日利亚、埃塞俄比亚、老挝、缅甸、越南等非洲及东南

亚南亚 8个国家。 

二、招聘原则 

坚持公开、公平、公正原则；坚持德才兼备原则；坚持

竞争、择优原则。 

三、招聘岗位 

岗位所

属单位 
岗位名称 

招

聘

人

数 

专业名称 学历要求 

设计院

公司 

G1-科技研

发 
1 地质工程、岩土工程、水文地质等相关专业 

博士研究生及

以上 

G2-交通安

全岗 
1 

交通工程、交通信息工程及控制、道路与铁道工程、

交通运输规划与管理等相关专业 

博士研究生及

以上 

G3-交通安

全岗 
1 

交通工程、交通信息工程及控制、道路与铁道工程、

交通运输规划与管理等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G4-集成电

路岗 
1 

电子科学与技术、控制科学与工程、信息与通讯工

程、计算机科学与技术等嵌入式开发、集成电路设

计、软硬件系统集成等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G5-公路

BIM 系统研

发 

3 

计算机技术、计算机科学与技术、计算机软件与理

论、计算机应用技术、软件工程、信息系统等相关

专业 

硕士研究生及

以上 



G6-路线路

基工程岗 
4 

交通运输工程、建筑与土木工程、道路与铁道工程、

道路与桥梁工程等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G7-桥梁工

程岗 
4 

桥梁与隧道工程、桥梁工程、建筑与土木工程、土

木工程、道路与桥梁工程、岩土工程等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G8-工程经

济岗 
2 

工程造价、工程经济、工程预算管理、交通运输工

程、建筑与土木工程、道路与铁道工程、道路与桥

梁工程、桥梁与隧道工程等土木工程相关专业 

（注：本科或研究生专业为工程造价、工程经济等

相关专业优先） 

硕士研究生及

以上 

G9-隧道工

程岗 
2 

桥梁与隧道工程、建筑与土木工程、地下工程与隧

道工程、地下与隧道工程技术等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G10-智能交

通设计及研

究 

1 

智能交通与信息系统工程、交通运输工程、交通信

息工程及控制、智能交通工程、电子与通信工程、

计算机科学与技术、计算机软件与理论等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G11-风景园

林 
1 

风景园林、景观设计、景观学、城市园林艺术等相

关专业 

硕士研究生及

以上 

G12-综合规

划岗 
1 

交通运输工程、交通运输规划与管理、建筑与土木

工程等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G13-地质勘

察及地质灾

害处治岗 

4 
地质工程、地质学、岩土工程、地质资源与地质工

程、建筑与土木工程、土木工程等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G14-工程地

质物探岗 
1 

地球物理学、固体地球物理学、地球探测与信息技

术、地质工程等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G15-财务管

理岗 
1 

财务管理、财务会计、电算化会计、会计学、审计

学、金融会计、企业会计等等相关专业 

硕士研究生及

以上 

G16-财政税

务岗 
1 

财税、财税金融、税收学、税务、税务事务、审计、

财务审计与税务管理、财会与审计等相关专业 

硕士研究生及

以上 

水规院

公司（设

计院全

资子公

司） 

G17-港口与

巷道工程 
1 港口航道与海岸工程相关专业 本科及以上 

G18-船舶与

海洋工程 
1 

船舶与工程技术，船舶电气，船舶检验，船舶与海

洋工程，船舶与海洋结构物设计制造等相关专业 
本科及以上 

    31     



四、报名条件 

（一）招聘对象 

2022届毕业生（含 2020 年、2021 年择业期内未就业的

高校毕业生）。 

（二）招聘条件 

1. 具有中华人民共和国国籍，遵守中华人民共和国宪法和

法律。 

2. 具有良好的品行、思想政治素质以及较强的工作责任心

和业务能力，身体健康，满足招聘岗位所需要的条件。 

3. 本科（学士）及以上学历（学位）；国内学历须毕业证、

学位证和报到证 3证齐全；国（境）外学历（学位）须具有教

育部学历认证及国境外学习的证明，毕业时间与学历认证时间

均在 2020年 1月 1日至 2022年 12月 31日期间。 

4. 具有下列情况之一的人员，不得报名： 

（1）因犯罪受过刑事处罚；有违法、犯罪或违纪嫌疑尚

未查清的，或立案审查尚未结案的。 

（2）受党纪处分、政务处分、组织处理未满规定时限或

处分尚未解除的。 

（3）被依法列入失信联合惩戒对象名单的。 

（4）在各级公务员、事业单位招考中被认定有舞弊等严

重违反纪律行为等情形的。 



（5）与其他单位建立了劳动合同关系的，或在其他单位

已办理正式录用手续，报到证已使用过的。 

（6）在校期间有 3科及以上考试不及格的。 

（7）应聘者与用人单位现职员工之间有夫妻关系、直系

血亲关系、三代以内旁系血亲或者近姻关系的，不得应聘同一

企业中双方直接隶属于同一领导人员的职位或者有直接上下

级领导关系的职位，也不得应聘其中一方担任领导职务的企业

从事人力资源、纪检监察和财务、采购、招投标等有利益关系

的工作。 

（8）其他被认定为不得报名的情形。 

五、招聘程序 

（一）报名方式 

1.投递网址：http://112.112.16.146:8889/zp.html#/；本次招

聘除采用该系统接收简历外，不接受其他任何形式的简历投

递。 

2.简历投递前，请仔细阅读投递网址中《应聘者操作手册

（必读）》。 

3.每个账户只能报名一个岗位，应聘者应在“个人中心”

我的简历中完整无误填报相关信息和附件，再在“校园应聘”

的岗位中点“应聘”，一旦提交报名完成，将不能退改。 

4.注意报名完成后，在“个人中心”—“我应聘的职位”

中查看并确认是否有报名信息。 



（二）报名时间 

2021年 9月 22日至 2021年 9月 29日 14:00止 

（三）投递资料 

1.我的简历中完整填写相关信息； 

2.上传个人身份证； 

3.上传已取得本科或研究生毕业证书、学位证书； 

4.上传执业资格类证书； 

5.上传其他附件（个人简历、获奖证书、科研成果、论文

专著、盖章的本科和研究生成绩单、学校就业推荐表等）； 

6.以上证明材料如有必须上传，如不上传将会影响资格审

核通过，务必重视。 

（四）资格审查 

由设计院公司招聘考核组对应聘者进行资格审核，对资格

审核通过人员依据学校、学历、专业、成绩、获奖、学生干部、

政治面貌、科研论文、课题研究等进行资格审查评分，资格审

查评分成绩占综合成绩的 50%。 

（五）面试 

1.面试人选的确定 

根据资格审查评分成绩排名由高到低，按招聘本岗位计划

人数一定比例择优确定面试人选。 

2.面试城市 



校园招聘暂安排四个面试城市：成都、西安、上海、昆明，

报名时应明确面试城市，面试时间预计 10 月中下旬，具体面

试地点和时间以具体通知为准 

3.面试考核 

面试主要考察应聘者专业知识、思维能力、应变能力、

综合分析能力、语言表达能力、情绪稳定性与自我控制力、

工作态度、求职动机、进取心与成就动机、仪表举止等，由

设计院公司考核组根据岗位履职能力要求，对应聘者能力和

素质进行综合评判。面试按百分制标准评分，面试成绩占综

合成绩的 50%。 

（六）拟录用人选和递补录用人选的确定 

1. 拟录用人选 

根据应聘者综合成绩（综合成绩=资审成绩×50%+面试成

绩×50%，下同）和排名，按拟录用人选人数≤本岗位计划招

聘人数的原则确定拟录用人选。如出现综合成绩相同情况，依

次按照面试成绩、资审成绩由高到低的排名顺序确定。综合成

绩<60分的，不能作为拟录用人选。 

2. 递补录用人选 

根据应聘者综合成绩排名，可按递补录用人选人数≤本岗

位计划招聘人数的原则，确定递补录用人选。综合成绩<60分

的，不能作为递补录用人选。当拟录用人选放弃录用资格，或



不满足录用资格时，设计院公司可根据综合成绩排名将递补录

用人选顺延递补为拟录用人选。 

（七）公示 

经设计院公司有关决策会议审议同意的拟录用人选和递

补录用人选，在云南交投集团官网和云南省人才网进行为期 7

天的公示。若公示有不符合录用情况的，取消拟录用、递补录

用资格。 

（八）签订就业协议 

经公示无异议后通知拟录用人选签订就业协议。 

（九）体检 

体检参照《公务员录用体检通用标准（试行）》执行，体

检不合格的不予录用。 

（九）录用 

1. 体检合格的拟录用人选，设计院公司按相关规定办理

录用手续。 

2. 本人存在经商办企业、违规持股（持有非上市企业股

份）、受聘任职非上市企业等；或近亲属所开办企业、投资入

股企业、任高管的企业与交投集团所属全资、控股、参股公司

存在同类经营企业、关联企业、存在业务关系的企业、与存在

业务关系的单位有经济往来的企业不予录用。 

六、相关事宜 



（一）本次招聘资格审查、面试、公示等时间及地点以正

式通知为准。 

（二）招聘过程中，发现应聘者未达到应聘条件、提供虚

假的应聘信息等违纪违规行为，取消应聘资格；若已被录用，

解除劳动合同。 

（三）受疫情防控等客观因素影响，如本次招聘的相关安

排、程序等发生重大变化，将在云南人才网和云南省交通投资

建设集团官网进行公告 

（四）招聘期间以应聘者填写的通讯方式进行联系，请各

位应聘者提供真实有效的联系电话和电子邮箱，并保持通讯畅

通，等待通知。 

（五）应聘者自觉遵守疫情防控相关规定，自觉佩戴口罩，

做好个人防护，现场出示健康码、行程码，配合做好体温监测；

如与肺炎病例密切接触、去过中高风险地区、出现发热、咳嗽、

乏力、胸闷等症状应主动申报，确保疫情防控安全有效。 

七、联系方式 

联系人：王先生；          联系电话：0871-63148072 

办公时间：周一至周五    08:30-12:00    13:30-17:30 

通信地址：云南省昆明市官渡区双凤路 9号 

八、纪检监督 

本次招聘受云交设计院公司纪委全程监督 

监督举报电话：0871-63184207（纪委） 



0871-63163884（人资部） 

监督举报邮箱：284474136@qq.com 

通信地址：云南省昆明市官渡区双凤路 9号 

九、其他 

本招聘公告解释权属云南省交通规划设计研究院有限公

司。 

 

附件 1: 学历承诺书 
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附件 1  

学历承诺书 

 

本人于         年      月至         年     月，

就读于                 学校，于           年        

月毕业，学历为             （专科/本科/硕士研究生/博

士研究生），学位为            （学士/硕士/博士）。由

于        原因，尚未取得                （毕业证/学

位证/报到证）。 

本人已仔细阅读《云南省交通规划设计研究院有限公司

2022届校园招聘公告》和岗位要求，郑重承诺：将在         

年        月前，向云南省交通规划设计研究院有限公司提

供               （毕业证/学位证/报到证）原件，如不

能在规定时间内提交相应证书原件，由云南省交通规划设计

研究院有限公司取消录用资格。自愿承担因本人原因造成的

全部后果与责任。 

 

 

 

考生签名： 

 

年     月    日 


