关于报送2023届毕业生第一批基层就业学费补偿和国家助学贷款代偿材料的通知
各学院本科生工作组、研究生工作组、清河高职：

根据《国务院办公厅关于优化调整稳就业政策措施全力促发展惠民生的通知》（国办发〔2023〕11号）、《财政部 教育部 人力资源社会保障部 退役军人部 中央军委国防动员部关于印发<学生资助资金管理办法>的通知》（财教〔2021〕310号）有关规定，为做好我校2023届毕业生第一批基层就业学费补偿和国家助学贷款代偿工作，现就相关事宜通知如下：
一、补偿代偿对象
我校全日制应届毕业生（本次为2023届毕业生）到中西部地区和艰苦边远地区基层单位就业（具体要求见附件1）、服务期在3年以上（含3年）的，其学费由国家实行代偿。定向、委培、在校学习期间已经享受免除全部学费政策的学生以及往届毕业生不纳入申请范围。
二、工作年限规定

学生需与就业单位签订3年以上（含3年）的劳动合同或工作协议，不满3年的，均不予批准。由于政策规定无法签订3年以上劳动合同或工作协议的，需提供以下相关证明材料：

1.由就业单位提供签订劳动合同或工作协议中，服务年限方面的规定；
2.毕业生需要书面承诺3年内不能离职离岗，换岗应根据就业单位需求调整，就业单位对承诺书盖章确认。

三、代偿金额及年限

毕业生基层就业学费补偿和国家助学贷款代偿的金额，根据学生正常学制下实际缴纳的学费与用于学费的助学贷款两者取高原则确定，年限按照正常学制计算，且只能申请毕业时教育阶段的补偿代偿资金。本专科学生每人每年最高不超过12000元、研究生每人每年最高不超过16000元。在校期间获得国家助学贷款的学生（含校园地国家助学贷款和生源地信用助学贷款），代偿优先用于偿还助学贷款，贷款结清后才将剩余部分汇至学生个人账户。若学生未办理贷款，可直接补偿学费。

四、报送材料要求

应届毕业生向学院提交的申请材料如下：
1.《学费补偿国家助学贷款代偿申请表》两份；

2.毕业生本人与就业单位签署的服务期限3年以上的就业合同书复印件两份（必须标明签订的工作年限），三方协议未注明工作年限视为无效；

3.就业工作地点证明原件两份，存在二次定岗的毕业生还需填写“二次分配就业证明”两份；

4.学生本人签字确认的有关证明材料（如学生认为必要）。

本次代偿申请须填写的《学费补偿国家助学贷款代偿申请表》详见附件2，填表说明详见附件3，相关工作地点证明可参照附件4，存在二次就业分配的学生应提供附件5的证明。毕业生可参照附件1的资格审查表核查本人是否符合代偿要求。
五、报送方式及时间

1.本次报送为第一批，请各学院将学生纸质申请材料统一收齐，分管副书记签字并加盖学院公章后，务必于2023年6月9日前报送至学生资助管理中心（学生活动中心811室）。
2.第二批报送通知预计在2023年10月发布，请符合相关政策的同学及时关注，务必在2023年10月底前准备齐全申报材料。
3.如2023年10月底前申请材料无法准备齐全，但仍有志于服务中西部地区、艰苦边远地区、老工业基地基层单位的2023届毕业生（含11月15日—12月31日期间毕业学生），请务必关注第二批报送通知，按要求在10月底前提出预申请（可只提交《学费补偿国家助学贷款代偿申请表》两份），2024年5月前补齐相关材料，也可补认定（没有提出预申请的同学无法补认定）。
六、工作要求

1.学费补偿和国家助学贷款代偿涉及毕业生的切身利益，因此学生在报送时应确保申请材料真实、准确和规范。对提供虚假证明材料的毕业生，一经查实，将取消其补偿代偿资格，并追回已享受的相关补偿代偿资助。
2.提交学费补偿和国家助学贷款代偿申请的同学，一律不得注销在校使用的中国银行借记卡，待代偿完成后方可注销。

3.申请国家助学贷款代偿的毕业生，应按毕业时与经办银行签订的还款协议按期如约还款，时刻注意本人贷款动态，避免造成违约，不能存在“享有代偿即可不偿还贷款”的误区。国家分批拨付代偿资金，分3次代偿完毕，每期间隔一年。
4.若学生就业后联系方式有变动，请及时与学院、与资助中心联系，否则将无法办理后期手续。

5.所有获得代偿资格的学生，须在就业后连续两年填写《基层就业学费补偿/国家助学贷款代偿学生在职在岗情况表》，详见附件6。若因学生未按时报送申请材料而导致失去代偿资格的，由学生本人负责。
6.请各学院认真学习学费补偿和贷款代偿的相关政策，做好毕业生相关教育工作，确保代偿政策全覆盖、全知晓。
联系人：田孝程   联系电话：51685223
附件：
1.基层就业学费补偿国家助学贷款代偿资格审查一览表
2.学费补偿国家助学贷款代偿申请表
3.学费补偿国家助学贷款代偿申请表填表说明
4.就业工作地点证明模板
5.二次分配就业证明模板
6.基层就业学费补偿/国家助学贷款代偿学生在职在岗情况表
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